
 สรุปผลคะแนนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงาน

 (ค่าเป้าหมายระดับ 5)

ตัวช้ีวัดท่ี 61 ร้อยละของหน่วยงานในสังกัดส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขผ่านเกณฑ์การประเมิน ITA ไตรมาสท่ี 1

ล าดับ ส่วนราชการ

ร้อยละหน่วยงาน

ผ่านเกณฑ์

การประเมิน

ระดับ 5 /

คะแนนเฉล่ีย

ร้อยละหน่วยงาน

ไม่ผ่านเกณฑ์

การประเมิน

ระดับ 5 /

คะแนนเฉล่ีย

ในสังกัดส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ราชการบริหารส่วนภูมิภาค ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 (MOPH ITA 2022)
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ระดับ 3
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ไม่เข้า 
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คะแนน 

ระดับ 2

คะแนน 

ระดับ 1

จังหวัดนนทบุรี 100.00 0.00

20 ส ำนักงำนสำธำรณสุขจังหวัดนนทบุรี 5.00

20.1 โรงพยำบำลพระน่ังเกล้ำ 5.00

20.2 ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอไทรน้อย 5.00

20.3 ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอบำงกรวย 5.00

20.4 ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอบำงบัวทอง 5.00

20.5 ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอบำงใหญ่ 5.00

20.6 ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอปำกเกร็ด 5.00

20.7 ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอเมืองนนทบุรี 5.00

20.8 โรงพยำบำลบำงบัวทอง 5.00

20.9 โรงพยำบำลบำงใหญ่ 5.00

20.10 โรงพยำบำลบำงกรวย 5.00

20.11 โรงพยำบำลปำกเกร็ด 5.00

20.12 โรงพยำบำลไทรน้อย 5.00

20.13 โรงพยำบำลบำงบัวทอง 2 5.00


