
ไม่ยืนยัน

การส่ง

 สรุปผลคะแนนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงาน

ในสังกัดส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ราชการบริหารส่วนภูมิภาค ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565  (MOPH ITA 2022)

ตัวช้ีวัดท่ี 61 ร้อยละของหน่วยงานในสังกัดส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขผ่านเกณฑ์การประเมิน ITA ไตรมาสท่ี 1

 (ค่าเป้าหมายระดับ 5)
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จังหวัดแพร่ 88.24 11.76

6 ส ำนักงำนสำธำรณสุขจังหวัดแพร่ 5.00

6.1 โรงพยำบำลแพร่ 5.00

6.2 ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอเด่นชัย 5.00

6.3 ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอเมืองแพร่ 5.00

6.4 ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอร้องกวำง 5.00

6.5 ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอลอง 5.00

6.6 ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอวังช้ิน 5.00

6.7 ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอสอง 5.00

6.8 ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอสูงเม่น 5.00

6.9 ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอหนองม่วงไข่ 4.00

6.10 โรงพยำบำลสมเด็จพระยุพรำชเด่นชัย 5.00

6.11 โรงพยำบำลร้องกวำง 5.00

6.12 โรงพยำบำลลอง 4.00

6.13 โรงพยำบำลวังช้ิน 5.00

6.14 โรงพยำบำลสอง 5.00

6.15 โรงพยำบำลสูงเม่น 5.00

6.16 โรงพยำบำลหนองม่วงไข่ 5.00


