
ตัวช้ีวัด 2565 :ร้อยละของอ ำเภอผ่ำนเกณฑ์กำรประเมินกำรพัฒนำคุณภำพชีวิตท่ีมีคุณภำพ ร้อยละ 80 
(พชอ.) 
1. สถำนกำรณ์และวิเครำะห์สภำพปัญหำ 
  การด าเนินงาน พชอ.ของจังหวัดสุราษฎร์ธานี โดยคณะกรรมการขับเคลื่อนการด าเนินงานพัฒนา
คุณภาพชีวิตระดับจังหวัด(พชจ.) ตามค าสั่งจังหวัดสุราษฎร์ธานี ที่ 5718/2561 ลงวันที่ 3 กันยายน 2561 
ซึ่งม ี ผู้ว่าราชการ-จังหวัดสุราษฎร์ธานี เป็นประธาน ได้วางกรอบแนวทางในการด าเนินงานของคณะกรรมการ
พัฒนาคุณภาพชีวิตระดับอ าเภอ (พชอ.)จังหวัดสุราษฎร์ธานี และได้ก าหนดให้การขับเคลื่อนการด าเนินงาน
คณะกรรมการพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับอ าเภอ(พชอ.) เป็นวาระจังหวัดสุราษฎร์ธานีเมืองคนดี มีการ
ด าเนินงานครอบคลุมทุกพ้ืนที่ทั้ง 19 อ าเภอ ในปี 2561-2563 มีประเด็น พชอ.จังหวัดสุราษฎร์ธานีทั้ง 19 
อ าเภอ  38 ประเด็น  โดยในปี 2562  ได้รับรางวัล พชอ.ดีเด่น ระดับประเทศ ได้แก่ อ าเภอเกาะสมุย อ าเภอ
พุนพินและอ าเภอดอนสัก และมีพชอ.ดีเด่นระดับจังหวัดได้แก่อ าเภอบ้านตาขุน ตลอดจนมีความโดดเด่นของ
การด าเนินการ พชอ.ในทุกอ าเภอ  ในปีงบประมาณ  2563  มีประเด็น ODOP 38 ประเด็น แบ่งเป็น 10 กลุ่ม 
ได้แก่ 1.การจัดการขยะ  2.DRTI  3.Food Safety  4.โรคไม่ติดต่อเรื้อรัง (HT , DM)  5. ผู้สูงอายุ  6.วัยเรียน 
วั ย รุ่ น   
7.ความปลอดภัยในแหล่องท่องเที่ยว  8.โรคพิษสุนัขบ้า 9.การดูแลผู้มีภาวะพ่ึงพิง และ 10.ยาเสพติด ทั้งนี้พบว่า
การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนตามบริบทของพ้ืนที่ในจังหวัดสุราษฎร์ธานี จากปีงบประมาณ 2562 ซึ่งแบ่ง 
ODOP ได้เป็น 6 กลุ่ม 38 ประเด็น  เน้นประเด็นปัญหาเรื่องการจัดการโรค ได้มีการเปลี่ยนแปลงในปีงบประมาณ  
2563 ซึ่งเป็นประเด็นที่มุ่งต่อปัจจัยที่ส่งผลกระทบต่อคุณภาพชีวิต และมีการผลการประเมินการพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตที่มีคุณภาพตามแนวทาง UCCARE ระดับสามข้ึนไปทุกอ าเภอ  

ปี 2564 มีการจัดท าโครงการขับเคลื่อนการพัฒนาคุณภาพชีวิตและยกระดับสุขภาวะประชาชนด้วย
กลไกคณะกรรมการพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับอ าเภอ(พชอ.) จังหวัดสุราษฎร์ธานี ซ่ึงได้ถอดบทเรียนการ
ด าเนินงาน ODOP ปี 2563 ต่อยอด ปี 2564ของ พชอ.19อ าเภอ (20เครือข่าย)  มีเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ของคณะกรรมการพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับอ าเภอ(พชอ.)ทุกอ าเภอ เกิดผลลัพธ์ของโครงการคือมีแผนการ
พัฒนา ODOP ของปีงบประมาณ 2564 แผนการดูแลกลุ่มเปราะบาง และแผนการเฝ้าระวังป้องกันโรคโควิด 
19 ครบทุกอ าเภอ เกิดผลงานเด่นของ แต่ละ ODOP ที่เกิดขึ้นใน OTOP ของต าบลในแต่ละอ าเภอ   มีการ
เชื่อมโยงระบบการท างานโดยใช้กลไกการท างานของ พชอ.ไปใช้ในกิจกรรมอ่ืน ขยายผลไปใช้ในการท างาน 
เช่น การควบคุมและป้องกันโรคโควิด-19 หรือ การดูแลกลุ่มเปราะบาง ท าให้จังหวัดสุราษฎร์ธานีก าหนด The 
Must ของ ODOP อีก 2 ประเด็น ท าให้ในปี 2564จ าแนกกลุ่มประเด็น ODOP ของ พชอ.จังหวัด 
สุราษฎร์ธานี 19 อ าเภอ(20 เครือข่าย)ได้ 12 กลุ่ม 76 ประเด็น ได้แก่ 1.กลุ่มการดูแลกลุ่มเปราะบาง 2.
กลุ่มเฝ้าระวังป้องกันโรคโควิด 19 3.กลุ่มการจัดการขยะและอนามัยสิ่งแวดล้อม 4.กลุ่ม RTI 5.กลุ่มโรคไม่
ติดต่อเรื้อรัง 6.กลุ่ม Food Safety 7.กลุ่มวัยเรียนวัยรุ่น 8.กลุ่มยาเสพติด 9.กลุ่มความปลอดภัยในแหล่ง
ท่องเที่ยว 10.กลุ่มแม่และเด็ก 11.กลุ่มโรคติดต่อและ 12.กลุ่มผู้สูงอายุ เกิดผลลัพธ์ที่โดดเด่นคือ พชอ.บ้าน
นาสาร ผ่านการประเมินและรับรองระบบสุขภาพระดับอ าเภอ(District Health System Accreditation : 
DHSA)  จาก สถาบันรับรองคุณภาพสถานพยาบาล (องค์การมหาชน) (สรพ.) พชอ.ท่าฉางด าเนินการ
ขับเคลื่อนประเด็น ODOP การแก้ไขปัญหายาเสพติดได้รับรางวัลการในการประกวด To Be Number 1 
ประเภทอ าเภอ ได้รับรางวัลระดับภาค และได้รับรางวัลประเภทชุมชนในระดับจังหวัด 2 ชุมชน มีพ้ืนที่อ าเภอ
ต้นแบบที่ทางคณะกรรมการ พชอ.ส านักงานป้องกันควบคุมโรคท่ี 11จังหวัดนครศรีธรรมราช เลือกมา
ด าเนินการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกับจังหวัดอ่ืนในเขตสุขภาพที่ 11 ในปีงบประมาณ 2564 ได้แก่  



 อ าเภอเกาะสมุย  อ าเภอบ้านนาสารและอ าเภอพุนพิน ผลการประเมินการผ่านเกณฑ์การพัฒนาคุณภาพชีวิตที่
มีคุณภาพ ผ่านเกณฑ์ท่ีร้อยละ 100 

ในปี 2565 มีการจัดท าโครงการประชุมบุคลากรเพ่ือการขับเคลื่อนงานคุณภาพหน่วยบริการ งาน
ระบบบริการปฐมภูมิและงานสุขภาพภาคประชาชนจังหวัดสุราษฎร์ธานี เมื่อวันที่ 18-19 มกราคม 2565 
และจัดท าโครงการขับเคลื่อนการพัฒนาคุณภาพชีวิตและยกระดับสุขภาวะประชาชนด้วยกลไกคณะกรรมการ
พัฒนาคุณภาพชีวิตระดับอ าเภอ(พชอ.) จังหวัดสุราษฎร์ธานี เมื่อวันทื่ 22-24 กุมภาพันธ์ 2565 ได้ถอด
บทเรียนการด าเนินงาน ODOP ปี 2564 ต่อยอด ปี 2565 ของ พชอ.19อ าเภอ (20เครือข่าย) โดยมีเวที
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ของคณะกรรมการพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับอ าเภอ(พชอ.)ทุกอ าเภอ จัดกลุ่มย่อยรายอ าเภอ
ให้ด าเนินการดังนี้ 

1.ให้ทุกอ าเภอทบทวนค าสั่ง และจัดท าค าสั่งคณะกรรมการ พชอ.ปี 2565 
2.ให้ทบทวนประเด็น ODOP เดิมหรือคัดเลือกประเด็น ODOP ที่สอดคล้องกับบริบทของพ้ืนที่ พร้อม

ทั้งจัดท าแผนฉบับร่าง 
3.ให้มกีารจัดท าแผนการประชุมคณะกรรมการ พชอ.ทุก 3 เดือน พร้อมส่งรายงานการประชุมภายใน     

15 วันของการประชุม ให้งานพัฒนาคุณภาพฯ สสจ.สุราษฎร์ธานี 
 4.ให้บันทึกข้อมูลในโปรแกรม CL UCCARE ให้สมบูรณ์ 
 5.คัดเลือกอ าเภอชัยบุรี ให้ด าเนินการขอรับการประเมินและรับรองระบบสุขภาพระดับอ าเภอ
(District Health System Accreditation : DHSA)  

จังหวัดสุราษฎร์ธานีก าหนด The Must ของ ODOP ในปี 2565 คือ 

1. การก าหนดประเด็น ODOP     
   1.1 ODOP ที่ต้องท าทุกอ าเภอ (The Must)  
          - การดูแลกลุ่มเปราะบาง (ผู้สูงอายุ+ผู้พิการ(ติดเตียง) , IMC,ผู้ได้รับผลกระทบโควิด-19 ) 
          - การเฝ้าระวังโควิด-19 แบบมีส่วนร่วม  
   1.2 ODOP เพ่ิมเติมจาก ปี 63-64 ที่พัฒนาต่อเนื่อง หรืออาจจะเปลี่ยนแปลง แล้วแต่บริบทของ

อ าเภอ 
สรุป ODOP ที่ต้องท าทุกอ าเภอ 4 เรื่อง (The Must 2 เรื่อง/คัดเลือกตามบริบท 2 เรื่อง)  
2. ท าแผนปฏิบัติการของ ODOP 4 ประเด็นตามข้อ 1  
3. นวัตกรรมของ ODOP ปี 62-64 มีอะไรให้ต่อยอดลงในแผนปฏิบัติการ  
4. ระบุ KPI ใน 4 เรื่องที่สามารถวัดประสิทธิภาพประสิทธิผลอย่างน้อย ODOP ละ 1 KPI 
เกิดผลลัพธ์ของโครงการคือมีแผนการพัฒนา ODOP ของปีงบประมาณ 2565 แผนการดูแลกลุ่ม

เปราะบาง และแผนการเฝ้าระวังป้องกันโรคโควิด 19 ครบทุกอ าเภอ เกิดผลงานเด่นของ แต่ละ ODOP ที่
เกิดข้ึนใน OTOP ของต าบลในแต่ละอ าเภอ   มีการเชื่อมโยงระบบการท างานโดยใช้กลไกการท างานของ พชอ.
ไปใช้ในกิจกรรมอ่ืน ขยายผลไปใช้ในการท างาน เช่น การควบคุมและป้องกันโรคโควิด -19 หรือ การดูแลกลุ่ม
เปราะบาง 

 
 
 
 
 



2. กระบวนกำรวำงแผน ระบบกำรด ำเนินงำน และมำตรกำรด ำเนินงำนในพื้นที่ 
ต้นทำง  
Primary  Care 

๑.ให้พ้ืนทีท่บทวนและจัดท าค าสั่งคณะกรรมการพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับอ าเภอ 
(พชอ.) ปีงบประมาณ 2565 
2.ให้มีการจัดส่งรายงานการประชุมคณะกรรมการพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับ
อ าเภอ (พชอ.)ถึงจังหวัด ทุก 3 เดือน 
2.มีการจัดท าโครงการประชุมบุคลากรเพ่ือการขับเคลื่อนงานคุณภาพหน่วย
บริการ งานระบบบริการปฐมภูมิและงานสุขภาพภาคประชาชนจังหวัดสุราษฎร์
ธานี เมื่อวันที่ 18-19 มกราคม 2565 และจัดท าโครงการขับเคลื่อนการพัฒนา
คุณภาพชีวิตและยกระดับสุขภาวะประชาชนด้วยกลไกคณะกรรมการพัฒนา
คุณภาพชีวิตระดับอ าเภอ(พชอ.) จังหวัด   สุราษฎร์ธานี เมื่อวันทื่ 22-24 
กุมภาพันธ์ 2565 
เพ่ือสร้างความเข้าใจแก่คณะกรรมการพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับอ าเภอและภาคี
เครือข่ายที่เกี่ยวข้องทุกอ าเภอ ในเรื่องการจัดท าแผนงาน/โครงการ การก าหนด
เป้าหมายร่วมกัน ตลอดจนก าหนดบทบาท ประสานการท างานระหว่างหน่วยงาน  
เชื่อมภาคีประเด็นที่เกี่ยวข้องในพ้ืนที่เป้าหมาย กลไกสนับสนุนต่างๆ ปัญหาและ
ความต้องการของ พชอ.และการสร้างความเข้าใจแก่กลุ่มภาคีเครือข่าย ในการ
เฝ้าระวังและคัดกรอง การวางแผนตอบโต้ภาวะฉุกเฉินเมื่อเกิดสถานการณ ์
ซึ่งมีการด าเนินการเพื่อการต่อยอดการพัฒนาในปีงบประมาณ 2565 ดังนี้ 

1. การบรรยาย “ก้าวต่อไปของ พชอ.กับการพัฒนาคุณภาพชีวิตและ
ยกระดับสุขภาวะประชาชน” 

2. บทบาทของ พชอ.3 ภาคส่วนกับการควบคุมการระบาด(New 
Normal) และตอบโต้ภาวะฉุกเฉิน 

3. ถอดบทเรียนการพัฒนาคุณภาพชีวิตและยกระดับสุขภาวะของ
ประชาชน  

4. ชี้แจงแนวทางการจัดท าแผนพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับอ าเภอ(พชอ.)/
แผนต าบลวิถีชีวิตใหม่ปลอดภัยจากโควิด -19 และกรอบให้สอดคล้องกับ
นโยบายของจังหวัด โดยในปี 255 จังหวัดสุราษฎร์ธานี ก าหนด The must 
ประเด็น ODOP  4 เรื่อง  

เรื่องท่ี 1 การดูแลกลุ่มเปราะบาง  
 (ผู้สูงอายุ+ผู้พิการ(ติดเตียง) ,IMC,ผู้ได้รับผลกระทบโควิด-19 )                               

เรื่องท่ี 2 การเฝ้าระวังป้องกันโรคโควิด-19 แบบมีส่วนร่วม 
     เรื่องท่ี 3,4  เป็นปัญหาตามบริบทของพ้ืนที่ หรือเป็นประเด็นที่

พ้ืนที่ต้องการพัฒนาต่อเนื่อง การด าเนินงานเน้นในระดับต าบลซึ่งบูรณาการกับ
ต าบลจัดการคุณภาพชีวิตและการพัฒนา OTOP ของรพ.สต.ติดดาว 
 5. ประชุมกลุ่ม 19 กลุ่ม (20 เครือข่าย) ท าแผนการพัฒนา ODOP 
ของปีงบประมาณ 255 (ทบทวนแผนและประเด็น ODOP ปี 2564 -2565 

ท าทุก
อ าเภอ 

ปี 2565 



รายอ าเภอ  ซึ่งผ่านการประชุมคัดเลือกประเด็น ODOP ปี 2565 มาแล้วจาก
พ้ืนที่)  
 6. น าเสนอแผนการพัฒนา ODOP ของปีงบประมาณ 2565 ในกลุ่ม
ประเด็น ODOP ที่ใกล้เคียงกัน 

7. จัดให้มีผู้วิพากษ์  เติมเต็ม แลกเปลี่ยนเรียนรู้การด าเนินงาน ต่อยอด
การพัฒนา 

 
กลำงทำง   
Secondary  Care 

1. มีค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับอ าเภอ(พชอ.) ตาม
ระเบียบส านักนายกรัฐมนตรี  ว่าด้วยการพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับพ้ืนที ่ พ.ศ. 
2561 และมีการก ากับติดตามการบันทึกผ่านโปรแกรม CL UCCARE 

2. มีการคัดเลือกประเด็น ODOP จัดท าแผนและด าเนินการตามแผน โดยมี
ระบบบริหารจัดการแก้ปัญหาคุณภาพชีวิตระดับอ าเภอ ตาม The must โดยการ
มีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน อ าเภอละอย่างน้อย 4 เรื่องครบทุกอ าเภอ และมีการ
ก ากับติดตามการบันทึกผ่านโปรแกรม CL UCCARE 

3. มีการด าเนินการบริหารจัดการ สร้างกลไกและพัฒนาคุณภาพชีวิตโดย
การบูรณาการและมีส่วนร่วม โดยก าหนดตัวชี้วัด (KPI) ตามประเด็น ODOP และ
ด าเนินการตามแผนงานโครงการ พร้อมทั้งขยายผลไปสู่ OTOP ใน รพ.สต.ติดดาว   

4.  มีการประเมินตนเอง เพื่อประเมินการพัฒนาคุณภาพชีวิตที่มีคุณภาพ
ของประเด็นODOP และมีการก ากับติดตามการบันทึกผ่านโปรแกรม CL 
UCCARE 

5. มีการประชุมคณะกรรมการพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับอ าเภอ(พชอ) ทุก 3 
เดือน และส่งรายงานการประชุมให้จังหวัด   

   6. สรุปบทเรียนผลการด าเนินงานพัฒนา/แก้ไขปัญหาส าคัญตามบริบทใน
พ้ืนที่ เกี่ยวกับการพัฒนาคุณภาพชีวิต 

 
ปลำยทำง   
Tertiary  Care 
 

1.ร้อยละของอ าเภอผ่านเกณฑ์การประเมินการพัฒนาคุณภาพชีวิตที่มีคุณภาพ 
ร้อยละ๑๐๐ 
2.ภาคี เครือข่าย มีส่วนร่วม และสนับสนุน ส่งเสริมให้มีการขับเคลื่อนงาน พชอ. 
3.ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี 
 
 
 

 
 
 
 
3.ผลกำรด ำเนินงำน  ปีงบประมำณ 2565(ณ วันที่ 31 ธันวำคม 2565) 

เป้ำหมำยกำรด ำเนินงำน  ผลกำรด ำเนินงำน ปี 2564 



ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาสที่ 4 
จ านวนอ าเภอ 19    

ร้อยละ 100    
 

จากตารางร้อยละของอ าเภอผ่านเกณฑ์การประเมินการพัฒนาคุณภาพชีวิตที่มีคุณภาพ  ร้อยละ ๑๐๐  
ซ่ึงด าเนนิการได้ครอบคลุมท้ัง 19 อ าเภอ เป้าหมาย ร้อยละ  80 ผลงานร้อยละ ๑๐๐ คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐       

มีการก าหนดเป้าหมายการดูแลกลุ่มเปราะบาง(ผู้สูงอายุ+ผู้พิการ(ติดเตียง) ,IMC,ผู้ได้รับผลกระทบโค
วิด-19 )โดยการส ารวจกลุ่มเป้าหมาย และบันทึกผลการดูแลใน www.thaiphc.net  ผา่น อสม.หมอประจ า
บ้านที่ 91.96 %                                                                      

สรุป  ผ่ำนเกณฑ์ 
 

สรุปประเด็นพชอ.(ODOP) ของจังหวัดสุรำษฎร์ธำนี ปีงบประมำณ 2565 
ซึ่งผ่ำนมติที่ประชุม วันที่ 18-19 มกรำคม 2565 ดังนี้ 

1. The must ประเด็น ODOP จังหวัดสุราษฎร์ธานี 4 เรื่อง  
เรื่องท่ี 1 การดูแลกลุ่มเปราะบาง  
(ผู้สูงอายุ+ผู้พิการ(ติดเตียง) ,IMC,ผู้ได้รับผลกระทบโควิด-19 )                                                                      
เรื่องท่ี 2 การเฝ้าระวังป้องกันโรคโควิด-19 

     เรื่องท่ี 3,4  เป็นปัญหาตามบริบทของพ้ืนที่ หรือเป็นประเด็นที่พ้ืนที่ต้องการพัฒนาต่อเนื่อง 
การด าเนินงานเน้นในระดับต าบลซึ่งบูรณาการกับต าบลจัดการคุณภาพชีวิตและการพัฒนา OTOP ของรพ.สต.ติดดาว 
 

กลุ่มประเด็น ODOP รำยอ ำเภอ จังหวัดสุรำษฎร์ธำนี  ปีงบประมำณ 2565 
แบ่งเป็น 10 กลุ่ม / 76  ประเด็น 

 

ล าดับ กลุ่มประเด็น จ านวน อ าเภอ 
1 การดูแลกลุ่มเปราะบาง 19 ท าทุกอ าเภอ 
2 การเฝา้ระวังป้องกันโรคโควิด 19 19 ท าทุกอ าเภอ 
3 การจัดการขยะและอนามยัสิ่งแวดล้อม 10 เมืองฯ,กาญจนดิษฐ์,เกาะสมยุ,เกาะพะงัน,พนม,วิภาวดี,ดอนสัก 

ท่าชนะ,ชัยบุรี,เคียนซา 
5 โรคไม่ตดิต่อเรื้อรัง(HT,DM,Stroke) 7 บ้านนาสาร,คีรรีัฐนิคม,บ้านตาขุน,เวียงสระ,ชัยบุรี,วิภาวดี,ไชยา 
4 RTI 6 เมืองฯ,ดอนสัก,ท่าชนะ,พุนพิน,พระแสง,บ้านนาเดิม 
5 Food Safety,คุ้มครองผูบ้ริโภค 5 กาญจนดิษฐ์,พุนพิน,พนม,เวยีงสระ,บ้านนาเดมิ 
6 การส่งเสริมสุขภาพเด็กในโรงเรียน  3 คีรีรัฐนิคม, เคียนซา,ไชยา 
7 ยาเสพตดิ 2 ท่าฉาง,พระแสง 
8 ความปลอดภัยในแหล่งท่องเที่ยว 2 บ้านตาขุน,เกาะพะงัน 
9 โรคตดิต่อ 1 เวียงสระ 

10 การส่งเสริมสุขภาพด้วยศาสตร์แผนไทย 1 ท่าฉาง         
    
 2.   แจงรายละเอียดดังนี้ 

ท าทุกอ าเภอปี 2565 

http://www.thaiphc.net/


 
หมายเหตุ  
**อ าเภอที่มีการคัดเลือกประเด็น ODOP ใหม่ทั้ง 2 ประเด็นจากปี 2564 ร่วมกับการดูแลกลุ่มเปราะบางและการ
เฝ้าระวังและป้องกันโรคโควิด-19 แบบมีส่วนร่วม เนื่องจากเป็นประเด็นที่มีอัตราการกระทบกับสุขภาวะ
ประชาชนในพ้ืนที่มากขึ้น และจ าเป็นต้องได้รับการแก้ไข ได้แก่อ าเภอเวียงสระ พระแสง และชัยบุรี 

เปรียบเทียบประเด็น ODOP รำยอ ำเภอตำมบริบทพื้นที่ของจังหวัดสุรำษฎร์ธำนี   
    ปีงบประมำณ 2564-2565   

 
ล ำดับ อ ำเภอ ODOP  ประเด็นปัญหำที่ 1 ODOP ประเด็นปัญหำที่ 2 หมำยเหตุ 
1 เมืองสุราษฎร์ฯ 1. ขยะ 2. อุบัติเหตุจราจรทางถนน (RTI)     คงเดิม 
2 เกาะพะงัน 1. ขยะ 2. อุบัติเหตุทางทะเล( แมงกะพรุน)     คงเดิม 
3 เกาะสมุย 1. อุบัติเหตุด้านการจราจร(RTI) 2. การจัดการขยะ  คงเดิม   

คงเดิม 4 ดอนสัก 1. อุบัติเหตุด้านการจราจร (RTI) 2.ปัญหาความสะอาดของบ้านเรือนและ
อนามัย สิ่งแวดล้อม  

  คงเดิม 

5 กาญจนดิษฐ์ 1. อาหารปลอดภัย 2. การจัดการขยะ คงเดิม 
6 เคียนซา 1. การสร้างเสริมสุขภาพและวินัยกลุ่ม

วัยเรียน 
2. การจัดการขยะ         คงเดิม 

7 บ้านตาขุน 1. ความปลอดภัยในแหล่งท่องเที่ยว 2. โรคไม่ติดต่อเรื้อรัง(HT,DM,Stroke) *1 คงเดิม 
8 คีรีรัฐนิคม 1. โรคเรื้อรัง(เบาหวาน/ความดนัโลหิตสูง) 2. โรงเรียนรอบรู้ *1 คงเดิม 

9 พนม 1. การจัดการขยะ 2. อาชีวอนามัยและอาหารปลอดภัย    คงเดิม 
10 วิภาวด ี 1. การจัดการขยะ 2. โรคเบาหวาน/ความดันโลหิตสูง คงเดิม 
11 พุนพิน/ท่าโรงช้าง 1. การป้องกันอุบัติเหตุทางถนน(RTI) 2. อาหารปลอดภัย คงเดิม 
12 ท่าฉาง 1  การแก้ไขปัญหายาเสพติด 

   ด้วย To Be Number One 
2. การส่งเสริมสุขภาพด้วยศาสตร์
การแพทย์แผนไทย 

*1 คงเดิม 

13 ไชยา 1.การพัฒนาระบบการจัดการโรค    
ความดันโลหิตสูงและโรคเบาหวาน  

2.พัฒนาระบบการแก้ปัญหายาเสพติดใน
กลุ่มนักเรียนมัธยมต้น   คงเดิม 

14 ท่าชนะ 1. อุบัติเหตุการจราจร (RTI) 2. การจัดการขยะในครัวเรือน คงเดิม 
15 บ้านนาสาร 1. โรคเรื้อรัง (เบาหวาน ) 2. ผู้สูงอายุ คงเดิม 

16 บ้านนาเดิม 1. อาหารปลอดภัย 2.อุบัติเหตุการจราจร (RTI) คงเดิม 

17 เวียงสระ 1. อาหารปลอดภัย 2. เบาหวาน ความดัน  **เปลี่ยน  
18 พระแสง 1. ยาเสพติด 2. การป้องกันอุบัติเหตุทางถนน(RTI) ** เปลี่ยน 
19 ชัยบุรี 1. การจัดการขยะ 2. เบาหวาน ความดัน **เปลี่ยน   



*อ าเภอที่มีการคัดเลือกประเด็น ODOP ใหม่ 1 ประเด็นจากปี 2564 ร่วมกับการดูแลกลุ่มเปราะบางและการเฝ้า
ระวังป้องกันโรคโควิด-19 เนื่องจากประเด็นได้รับการแก้ไขแล้วและมีผลลัพธ์ที่ดี ได้แก่อ าเภอบ้านตาขุน คีรีรัฐ
นิคมและ ท่าฉาง   
ส่วนอ าเภอที่ยังคงประเด็น ODOP เดิมทั้ง 2 ประเด็นร่วมกับการดูแลกลุ่มเปราะบางและการเฝ้าระวังป้องกันโรค
โควิด-19 มี 13 อ าเภอเนื่องจากยังคงต้องต่อยอดการพัฒนาต่อไป เพ่ือให้มีการประเมินประเด็นปัญหาการ
พัฒนาคุณภาพชีวิต ตามองค์ประกอบ UCCARE และมีผลลัพธ์การพัฒนาถึงระดับ 5 

 

4. ปัญหำ อุปสรรค แนวทำงแก้ไข 
 - 
5. ผลงำน/นวตกรรม 
 - 

 
 
ผู้รับผิดชอบตัวชี้วัด 
 

      ผู้รายงาน นางสาวสุวดี   แสงข า 
      ต าแหน่ง นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการพิเศษ 
      และ  นางจุฑารัตน์  บุญพา 
      ต าแหน่ง พยาบาลวิชาชีพช านาญการ 

โทร 081-539633๙ 
E-mail  :  KNP_surat@hotmail.com 

 

 
 

 
 


