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ประเด็นตรวจราชการ : Agenda base 
ประเด็นที ่3 : ระบบบริการปฐมภูม ิ

 
ประเด็น     4  :  การพฒันาคุณภาพชีวิตระดับอำเภอ (พชอ.) 
ตัวชี้วัดที่  10  : ร้อยละของอำเภอผ่านเกณฑ์การประเมินการพัฒนาคุณภาพชีวิตที่มีคุณภาพ 
                         ร้อยละ 75 

1. ประเด็นการตรวจราชการ 

เป้าหมาย มาตรการดำเนินงานในพื้นที่ แนวทางการตรวจติดตาม 

-ขับเคลื่อนประเด็นการพัฒนา
คุณภาพชีวิต อย่างน้อย 2 
ประเด็น ครบทุกอำเภอ 
-สนับสนุนวิถีชีวิตแนวใหม่ + 
covid free setting 
- กลุ่มเปราะบาง (แก้ไขปัญหา
ความยากจน พัฒนาคุณภาพ
ชีวิต ทุกกลุ่มวัย) 

-กลไกสนับสนุนระดับจังหวัดและ
เขตสุขภาพ ในการขับเคลื่อนที่
เชื่อมโยงระบบบริการสุขภาพปฐม
ภูมิกับชุมชนและท้องถิ่นอย่างมี 
-มีขับเคลื่อนธรรมนูญ 1 ชุมชน 
ต่ออำเภอ 
-สนับสนุนวิถีชีวิตแนวใหม่ + 
covid free setting 
- กลุ่มเปราะบาง (แก้ไขปัญหา
ความยากจน พัฒนาคุณภาพชีวิต 
ทุกกลุ่มวัย) 

1. ระบบสนับสนุนการพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตทุกลุ่มวัย แก้ไขปัญหาความ
ยากจน  
2.คณะกรรมการติดตามงานพัฒนา
คุณภาพชีวิต และเยี่ยมเสริมพลัง
บูรณาการระดับจังหวัด 
3.การรายงานผลการดำเนินงานใน 
กรมการจังหวัดทุกเดือน 

2. สถานการณ์/สภาพปัญหา 
กระทรวงสาธารณสุขประกาศนโยบายการขับเคลื่อนระบบสุขภาพอำเภอ (District Health System : 

DHS) เมื่อเดือน ธันวาคม 2555 โดยการขับเคลื่อนดังกล่าวเป็นการสานพลังร่วมกับหน่วยงานและภาคีที่เกี่ยวข้อง 
เพื่อให้ประชาชนได้รับแก้ไขปัญหาด้านสุขภาพที่เหมาะสม ในปี 2559 ได้มีการพัฒนาความร่วมมือของภาคี
เครือข่ายในระดับอำเภอให้มีโครงสร้างที่ชัดเจนด้วยการ แต่งตั้ง คณะกรรมการพัฒนาคุณภาพชีวิตแ ละระบบ
สุขภาพอำเภอ (DHB) พื้นที่เป้าหมาย 1 อำเภอ คือ อำเภอหนองบัวระเหว ในปี 2560 พื้นที่เป้าหมาย 2 อำเภอ 
คือ อำเภอคอนสวรรค์, อำเภอภักดีชุมพล และในปี 2561 เมื่อวันที่ 9 มีนาคม 2561 ได้มีประกาศระเบียบสำนัก
นายกรัฐมนตรี ว่าด้วย คณะกรรมการพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับพ้ืนที่ พ.ศ.2561 มีเป้าหมายเพื่อให้เกิดสุขภาวะ/
คุณภาพชีวิต  และคนอำเภอเดียวกันไม่ทอดทิ้งกัน/คนไทยใส่ใจดูแลกัน บนพื้นฐานการมีส่วนร่วมการดำเนินงาน 
ผลการดำเนินงานจังหวัดชัยภูมิได้ดำเนินงานการพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับอำเภอครอบคลุมในทุกอำเภอ  

ต่อมาในปี 2562 จังหวัดชัยภูมิได้กำหนดการขับเคลื่อนการพัฒนาจังหวัด เป็นกลไกในการพัฒนาเชิงพ้ืนที่ 
รวมทั้งการแก้ไขปัญหาความเดือนร้อนของประชาชน ซึ่งสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 จังหวัดชัยภูมิ มีคำสั่ง ที่ 4195 /2561 ลงวันที่ 12 ตุลาคม 2561  เรื่อง แต่งตั้ง
คณะทำงานขับเคลื่อนการพัฒนาจังหวัดชัยภูมิด้านสังคม ซึ่งผู้ว่าราชการจังหวัดชัยภูมิ ได้กำหนดประเด็นในการ
พัฒนาคุณภาพชีวิต ระดับจังหวัดเพ่ือให้คณะกรรมการพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับอำเภอ ดำเนินการ  มี 4 ประเด็น 
คือ การดำเนินงานมหัศจรรย์ 1,000 วันแรกของชีวิต ,อาหารปลอดภัย ,การดำเนินงาน TO BE NUMBER ONE ,
ลดอ้วน พุงลดโรค และจากการสรุปประเด็นที่ พชอ. ได้ดำเนินการในภาพรวมของจังหวัดชัยภูมิ มีประเด็นทั้งหมด
ในปีงบประมาณ 2562 จำนวน 17 ประเด็น 86 แผนงาน โดยมีประเด็นที่ดำเนินการมากที่สุดอยู่ 5 ประเด็น คือ 
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การดำเนินงานมหัศจรรย์ 1,000 วันแรกของชีวิต, อาหารปลอดภัย,  การดำเนินงาน TO BE NUMBER ONE, ลด
อ้วน พุงลดโรค, สิ่งแวดล้อม และขยะ การดำเนินงานคณะกรรมการพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับอำเภอ (พชอ.) ในปี 
2563 มีประเด็นในการพัฒนาคุณภาพชีวิต ทั้งหมด 23 ประเด็น 71 แผนงานโดยในจังหวัดชัยภูมิมี 16 อำเภอซึ่ง
ส่วนใหญ่เลือกประเด็นในการพัฒนาคุณภาพชีวิต คือ มหัศจรรย์ 1,000 + จำนวน 12 อำเภอ คิดเป็นร้อยละ 
75.00 รองลงมาเป็นประเด็นยาเสพติดและ To Be Number ONE จำนวน 8 อำเภอคิดเป็นร้อยละ 50.00 ซึ่งจะ
ตรงกับประเด็นที่จังหวัดชัยภูมิเป็นแผนพัฒนาในระดับจังหวัด และแผนที่ต่อเนื่องจากปีงบประมาณ 2562 ทั้งนี้ใน
ปีงบประมาณ 2563 มีอื่นๆ   ในลำดับถัดมาคือ การดูแลผู้ป่วยติดบ้านติดเตียง , New normal Covid-19 ,ลด
อ้วนลดพุงลดโรค,อุบัติเหตุ และ คิดเป็นร้อยละ 50.00 ,ร้อยละ 31.25 ,ร้อยละ25.00 ,ร้อยละ 25.00 ตามลำดับ 
ในด้านงบประมาณในการสนับสนุนการดำเนินงานตามประเด็นการพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับอำเภอส่วนใหญ่ได้รับ
สนับสนุนจากงบกองทุนสุขภาพตำบล(สปสช.) ร้อยละ 75.00 รองลงมาเป็นงบจากเงินบำรุงของหน่วยบริการ
สาธารณสุข คิดเป็นร้อยละ 33.33 

ในปีงบประมาณ 2565 จังหวัดชัยภูมิ ได้บูรณาการงานในระดับจังหวัด และงานที่เป็นเป้าหมายของการ
ดำเนินงานให้เป็นไปตามยุทธศาสตร์กระทรวงสาธารณสุข 20 ปี รวมถึงการเชื่อมโยงภาคีเครือข่ายทุกภาคส่วนใน
การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนให้ได้รับการแก้ไข ทั้งนี้จังหวัดชัยภูมิมีนโยบายในการพันาคุณภาพชีวิตเรื่อง
การแก้ไขปัญหาความยากจนของประชาชนในจังหวัดชัยภูมิที่เป็นกลุ่มเปราะบาง ทุกกลุ่มวัย ทั้งนี้ได้มีมิติการแก้ไข
ปัญหาความยากจนอยู่ 7 มิติ โดยมิติสุขภาพเป็นหนึ่งในมิติการแก้ไขปัญหาความยากจนของจังหวัดชัยภูมิ ทำให้มี
การบูรณาการทุกภาคส่วนในการขับเคลื่อนประเด็นดังกล่าว  

3. เป้าหมาย ในการดำเนินงาน  
ในปีงบประมาณ 2565 จังหวัดชัยภูมิได้รับนโยบายในการพัฒนาคุณภาพชีวิต โดยมีเป้าหมายในการพัฒนา 

คุณภาพชีวิตระดับอำเภอ คือ 
1. แก้ไขปัญหาความยากจน มิติด้านสุขภาพ กลุ่มเปราะบาง และพัฒนาคุณภาพชีวิตทุกกลุ่มวัย 
2. มีกลไกลระดับจังหวัดในการบูรณาการเพ่ือ การกำกับติดตาม กระตุ้นให้เกิด พชอ.คุณภาพ 
3. มีศูนย์สั่งการ พชอ. ระดับจังหวัด ให้เกิดการทำงานไปในทิศทางเดียวกัน พร้อมทั้งมีระบบ Monitor ข้อมูลเพ่ือ

การการเชื่อมโยงข้อมูลและการสั่งการ ใช้ IT เป็นตัวขับเคลื่อนและจัดการสุขภาพตนเองของประชาชนทำระบบเชื่อมโยง
ข้อมลูในหลายระบบโดยมีเป้าหมายให้ประชาชน ดูแลสุขภาพตนเอง จะส่งผลให้เกิดลดความแออัดในหน่วยบริการได้ และ
มีทีม หมอครบครัวให้คำแนะนำการปฏิบัติตัว 

4. มีเวทีนำเสนอกระบวนการ ผลการดำเนินงานของ ชพอ. เพ่ือให้เกิดการเรียนรู้ ค้นหานวัตกรรมใหม่ๆ 
5. มีการปรับเปลี ่ยนวิถีชีว ิตให้เกิด New normal (covid free setting) และเกิดข้อตกลงร่วมกันในชุมชน 

ธรรมนูญสุขภาพ 1 ชุมชนต่ออำเภอ 

4. แนวทางการดำเนินงาน / แผนการดำเนินงานตามมาตรการสำคัญ 
แนวทางการดำเนินงาน พชอ.จังหวัดชัยภูมิ  ปีงบประมาณ 2565 
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5. ประเด็นการพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับอำเภอ ปี 2565 
อยู่ระหว่างดำเนินการ และเสนอปัญหาในระดับอำเภอ 
 
6. พื้นที่ดำเนินการ New normal (covid free setting) และเกิดข้อตกลงร่วมกันในชุมชน  

ธรรมนูญสุขภาพ 1 ชุมชนต่ออำเภอ 
อำเภอ ตำบล อำเภอ ตำบล 

1.เมือง ต.บ้านค่าย 9.หนองบัวแดง ต.หนองแวง 
2.บ้านเขว้า ต.ลุ่มลำช ี 10.ซับใหญ่ ต.ซับใหญ่ 
3.แก้งคร้อ ต.โคกกุง 11.คอนสาร ต.ห้วยยาง 
4.คอนสวรรค์ ต.บ้านโสก 12.เกษตรสมบูรณ์ ต.บ้านเป้า 
5.ภักดีชุมพล ต.วังทอง 13.เทพสถิต ต.บ้านไร่ 
6.ภูเขียว ต.บ้านเพชร 14.บำเหน็จณรงค์ ต.บ้านตาล 
7.จัตุรัส ต.หนองโดน 15.บ้านแท่น ต.หนองคู 
8.เนินสง่า ต.กะฮาด 16.หนองบัวระเหว ต.โสกปลาดุก 

            ปี2564 ประกาศธรรมนญูตำบล อำเภอหนองบัวแดงม,เนนิสง่า,จัตรุัส,คอนสาร 
 
 7. Quick win 

ไตรมาส 1 
 - วิเคราะห์ กำหนดปัญหา ประเมินตนเอง (ตค. - ธค.) 
 - ประเมินตนเอง จัดทำแผน กำหนดเป้าหมายระดับอำเภอ 

ไตรมาส 2-3 
 - การขับเคลื่อน แก้ไขปัญหาความยากจน 
 - วิถีชุมชน แนวใหม่ 
 - COVID Free Setting 
 - การขับเคลื่อน ธรรมนูญชุมชน  1 ชุมชน 1 อำเภอ 
 - สสจ. ชย จัดประชุม พชอ. เพ่ือกำหนดเป้าหมาย ของแต่ละแผนงาน (มค.65)  
 - พชอ. โชวด์แอนแชร์ (มีนาคม 2565) 

ไตรมาส 4 
- มีนวัตกรรม หรือ ชุมชนแห่งการเรียนรู้ 

 
8. ผู้รายงาน  
 
 

1. นายเกษมสุข   กันชัยภูมิ ตำแหน่ง หัวหน้ากลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์สาธารณสุข 
2. นายบัณฑิต พลแก้ง            ตำแหน่ง นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 

     โทร 08-1997-9690    


