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แบบรายงานผลการด าเนินงานตาม Action Plan ตรวจราชการและนิเทศงานกระทรวงสาธารณสุข  
กรณีปกติ รอบที่ 1 ประจ าปี 2565 

ประเด็นที่ 3 ระบบปฐมภูมิ 
 3. การพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับอ าเภอ (พชอ.) 
ตัวช้ีวัดที่เกี่ยวข้อง ร้อยละของอ าเภอผ่านเกณฑ์การประเมินการพัฒนาคุณภาพชีวิตที่มีคุณภาพ 
เป้าหมาย ร้อยละ 75 
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ : กลุ่มงานพัฒนาคุณภาพและรูปแบบบริการ 

1. สถานการณ์ 
ระเบียบส านักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยการพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับพ้ืนที่ พ.ศ.2561 มีเจตนารมณ์เพ่ือ 

พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนและดูแลกลุ่มเปราะบางในพ้ืนที่ให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน โดยใช้หลักการพ้ืนที่ 
เป็นฐาน ประชาชนเป็นศูนย์กลาง จังหวัดนครนายก มี 4 อ าเภอ ทุกอ าเภอมีการด าเนินงานพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตผ่านตามเกณฑ์การประเมินการพัฒนาคุณภาพชีวิตที่มีคุณภาพ โดยในปี 2564 ที่ผ่านมา ทุกอ าเภอประสบกับ
ปัญหาการระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคนา 2019 (โควิด-19) มีผู้ติดเชื้อในพ้ืนที่เพ่ิมสูงขึ้น ท าให้แต่ละอ าเภอ
ไม่ได้ด าเนินการขับเคลื่อนตามประเด็นปัญหาของพื้นที่ แต่ต้องขับเคลื่อนการแก้ไขปัญหาเพื่อป้องกัน
ควบคุมโรคโควิด-19 ในพื้นที่แทน การบริหารจัดการด าเนินการโดยประธานคณะกรรมการ พชอ.คือ 
นายอ าเภอ ซึ่งเป็น หัวหน้าศูนย์ปฏิบัติการควบคุมโรคระดับอ าเภอ (ศปก.) ด้วย ท าให้ด าเนินการไปในทิศทาง
เดียวกัน มีการระดมสรรพก าลังและทรัพยากรจากทุกภาคส่วนมาร่วมแรงร่วมใจเฝ้าระวัง ควบคุมและป้องกันโค
วิด-19 เพื่อสร้างสุขภาวะให้ชุมชนให้มีภูมิต้านทานที่เข้มแข็ง และมีเป้าหมายเดียวกัน คือ เฝ้าระวัง 
ควบคุมและป้องกัน ไม่ให้ประชาชนติดเชื้อ รวมถึงการดูแลผู้ที่ได้รับผลกระทบจากโรคโควิด -19 ให้ได้รับการ
ช่วยเหลือ 
2. มาตรการที่ได้ด าเนินการ 

1.กลไกสนับสนุนระดับจังหวัด ในการขับเคลื่อนที่เชื่อมโยงระบบบริการสุขภาพปฐมภูมิกับชุมชนและ
ท้องถิ่นอย่างมีคุณภาพ โดยวางแผนในการประชุมคณะกรรมการ พชจ. และให้มีการรายงานความก้าวหน้าผล
การด าเนินงาน พชอ.เสนอต่อผู้ว่าราชการจังหวัดนครนายก รับทราบ อย่างน้อยไตรมาส ละ 1 ครั้ง 
 2.การพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับอ าเภออย่างมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน   
3. ผลการด าเนินงาน (ไตรมาสที่ 1 : 3 เดือน 1 ตุลาคม 64 – 31 ธันวาคม 64) 
 ผลการด าเนินงานในช่วงไตรมาสแรก มีดังนี้ 
 1. มีการทบทวนค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับอ าเภอ (พชอ.) ทุกอ าเภอ 

2. มีการประชุมคัดเลือกประเด็นการพัฒนาคุณภาพชีวิตของพ้ืนที่ อย่างน้อย 2 ประเด็น และประเด็น
ปัญหาโรคโควิด-19 อีก 1 ประเด็น รวมอ าเภอละ 3 ประเด็น ส าหรับประเด็นปัญหาที่คัดเลือก มีดังนี้ 
  - อ าเภอเมืองนครนายก จ านวน 3 ประเด็น ได้แก่ การดูแลผู้สูงอายุ การจัดการขยะในชุมชน 
และการควบคุมป้องกันโรค COVID-19 
  - อ าเภอบ้านนา ประเด็น การดูแลผู้ด้อยโอกาสทางสังคม การจัดการปัญหาเรื่องสุรา และการ
ควบคุมป้องกันโรค COVID-19 
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  - อ าเภอองครักษ์ ประเด็น การดูแลผู้สูงอายุ การจัดการขยะในชุมชน และผู้ที่ได้รับผลกระทบ
จากโควิด-19  
  - อ าเภอปากพลี ประเด็น การก าจัดขยะที่ถูกวิธี การดูแลผู้ด้อยโอกาส และการดูแลผู้ที่ได้รับ
ผลกระทบจากโควิด -19 
จ าแนกประเด็นการขับเคลื่อน ดังนี้ 

๑) การจัดการขยะ จ านวน 3 อ าเภอ (ร้อยละ 75 ของอ าเภอทั้งหมด) 
2) ผู้สูงอายุ จ านวน 2 อ าเภอ (ร้อยละ 50 ของอ าเภอทั้งหมด) 
3) ผู้ด้อยโอกาสและผู้เปราะบาง จ านวน 2 อ าเภอ (ร้อยละ 50 ของอ าเภอทั้งหมด) 
4) ผู้ติดสุรา จ านวน 1 อ าเภอ (ร้อยละ 25 ของอ าเภอทั้งหมด) 
๕) โรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) จานวน 4 อ าเภอ (ร้อยละ 100  

ของอ าเภอทั้งหมด) 
3. มีการประเมินตนเองตามเกณฑ์ UCCARE ส่วนใหญ่ผ่านระดับระดับ 3 ขึ้นไป ยกเว้นประเด็นที่ได้

เริ่มด าเนินการใหม่ ประเมินระดับ 1 เนื่องจากสถานการณ์โควิด-19 จึงยังไม่ได้ด าเนินการขับเคลื่อน 
4. มีการก าหนดเป้าหมายในการดูแลกลุ่มเปราะบางตามประเด็นปัญหาทุกอ าเภอ 
 

4.  ผลการด าเนินงานตามข้อเสนอแนะ  ของผู้นิเทศ จากการตรวจราชการ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564  (Action Plan) 
              ข้อเสนอแนะของผู้นิเทศ   

: ประเด็น ผลลัพธ์การดูแลคุณภาพชีวิตด้านสุขภาพของกลุ่มเปราะบาง 
 ผลการด าเนินงาน 

นโยบายการช่วยเหลือผู้ด้อยโอกาส/กลุ่มเปราะบาง ของจังหวัดนครนายก ด าเนินการ 
ช่วยเหลือผู้ด้อยโอกาส 4 ด้าน ดังนี้ 1) ด้านซ่อมแซมที่อยู่อาศัย 2) เด็ก 0-20 ปี 3) ด้านสุขภาพ และ        
4) ด้านเศรษฐกิจและสังคม โดยในปี 2564 มีกลุ่มเปราะบาง จ านวน 4,934 คน ได้รับความช่วยเหลือจาก 
หลายภาคส่วน รวม 28,974 คน โดยใช้งบประมาณ รวม 29,976,970 บาท  
   
5. ปัญหา/อุปสรรค 

           1. การขับเคลื่อนไม่เป็นไปตามแผน เนื่องจากสถานการณ์โควิด-19 
 2. ผลลัพธ์ในการขับเคลื่อนประเด็นปัญหาในบางพ้ืนที่ยังไม่ชัดเจน 
 
       ผู้รายงาน นางจันทนา บุญส่ง 
       ต าแหน่ง นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ 
       โทรศัพท์ 081-6384385 
       e-mail : j4678@hotmail.com 
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ผลการประเมินคุณภาพการพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับอ าเภอตามองค์ประกอบ UCCARE ปีงบประมาณ 2565 
 

สรุปผล

การ

อืน่ๆ UCCARE

ระบุ

1. การดูแลผู้สูงอายุ 18,044 1,728 23 4 3 3 3 3 3 3

2. การจัดการขยะในชุมชน 3 2 2 2 2 2 2

3. การควบคุมป้องกนัโรค Covid-19 884 3 3 4 3 3 3 3

1. การดูแลช่วยเหลือผู้ด้อยโอกาส 38 154 18 5 5 4 5 4 4 4

2. การจัดการปัญหาเร่ืองสุรา ผู้ติดสุรา52 2 2 1 2 1 1 1

3. การควบคุมป้องกนัโรค COVID-19        2,756 4 4 4 4 4 4 4

1. การดูแลผู้สูงอายุ 627 4 4 4 4 4 4 4

2. การจัดการขยะในชุมชน
 น าร่อง 1 

ชุมชน
4 5 4 3 3 3 3

3. .ผู้ท่ีได้รับผลกระทบจากโควิด-19

ปี 64 -65 

(มกราคม) 

รวม 4,209 

คน

4 4 4 4 4 4 4

1.การก าจัดขยะท่ีถูกวิธี 3 2 2 2 2 2 2

2.การดูแลผู้ด้อยโอกาสอ าเภอปากพลี 197 745 4 3 3 3 3 3 3

3.การดูแลผู้ท่ีได้รับผลกระทบจากโควิด

 -19
445 (เม.ย.64- 

28 ม.ค.65)
3 3 4 3 3 3 3

อ าเภอ

นครนายก

4. ปากพลี        

3. องครักษ ์      

1. เมอืงนครนายก

2. บ้านนา      

ประเดน็การพัฒนาคุณภาพชีวิต อยา่ง

น้อย 2 ประเดน็และประเดน็Covid 19

เปา้หมายจ านวน คะแนน ตามองค์ประกอบ UCCARE

U C C A R

รอบ 2 รอบ 1

E

ผู้สูงอายุ ผู้พกิาร IMC รอบ 2

การดแูลกลุม่เปราะบาง(คน)
จังหวัด

รอบ 1 รอบ 2รอบ 2 รอบ 1 รอบ 2 รอบ 1COVID 19 รอบ 1 รอบ 2 รอบ 1


