
เป้าหมาย ปีงบประมาณ Small Success  

พ.ศ. 2564 3 เดือน

- น ำเสนอแผนงำน/โครงกำร 

พัฒนำนวัตกรรมกำรบริหำรและ

กำรจัดบริกำรสุขภำพในเขตสุขภำพ

1. มีกำรน ำเสนอแผนงำน/โครงกำร เร่ือง New Normal healthcare services ต่อส่วนกลำงผ่ำนกำร

ประชุมทำงไกลในกำรประชุมเชิงปฏิบัติกำรน ำเสนอนวัตกรรมกำรจัดกำรบริกำรสุขภำพ (Innovative 

Healthcare Management) เขตสุขภำพท่ี 1-12 เม่ือวันท่ี 5 มกรำคม 2564 

- น ำเสนอระบบและกลไก 

ขับเคล่ือนกำรพัฒนำนวัตกรรมกำร

บริหำรและ

กำรจัดบริกำรสุขภำพในเขตสุขภำพ

2. มีกำรน ำเสนอระบบและกลไกขับเคล่ือนนวัตกรรม เร่ือง New Normal healthcare services ต่อ

ส่วนกลำงผ่ำนกำรประชุมทำงไกลในกำรประชุมเชิงปฏิบัติกำรน ำเสนอนวัตกรรมกำรจัดกำรบริกำร

สุขภำพ (Innovative Healthcare Management) เขตสุขภำพท่ี 1-12 เม่ือวันท่ี 5 มกรำคม 2564 

- น ำเสนอระบบก ำกับติดตำม และ

ประเมินผล

3. มีกำรน ำเสนอระบบก ำกับติดตำม และประเมินผลนวัตกรรม เร่ือง New Normal healthcare 

services ต่อส่วนกลำงผ่ำนกำรประชุมทำงไกลในกำรประชุมเชิงปฏิบัติกำรน ำเสนอนวัตกรรมกำร

จัดกำรบริกำรสุขภำพ (Innovative Healthcare Management) เขตสุขภำพท่ี 1-12 เม่ือวันท่ี 5 

มกรำคม 2564 

รายงานผลการด าเนินงานตัวช้ีวัดท่ี 74 ร้อยละของเขตสุขภาพท่ีมีนวัตกรรมการจัดการบริการสุขภาพ ไตรมาส 1 (1 ต.ค. 63-30 ธ.ค. 63) เขตสุขภาพท่ี 11

ตัวช้ีวัดท่ี
ค าอธิบาย

(ระบุกิจกรรมท่ีด าเนินการ)

74.ร้อยละของเขต

สุขภาพท่ีมีนวัตกรรม

การจัดการบริการสุขภาพ

ร้อยละ 100

1


