
เป้าหมาย ปีงบประมาณ Small Success  

พ.ศ. 2564 3 เดือน

- น ำเสนอแผนงำน/โครงกำร พัฒนำ

นวัตกรรมกำรบริหำรและกำรจัดบริกำร

สุขภำพในเขตสุขภำพ

เขตสุขภำพท่ี 3 มีกำรน ำเสนอแผนงำน/โครงกำร เร่ือง โครงกำรลดภำระงำน Back 

Office ใน รพ.สต.  (Initiative Management Model :IMM)  ในกำรประชุมเชิง

ปฏิบัติกำรน ำเสนอนวัตกรรมกำรจัดกำรบริกำรสุขภำพ (Innovative Healthcare 

Management) เขตสุขภำพท่ี 1-12 เม่ือวันท่ี 5 มกรำคม 2564 และยังมีกำรประชุม

ช้ีแจงแนวทำงกำรด ำเนินงำน ปี 2564 โดยรองนำยแพทย์สำธำรณสุขจังหวัด

(เช่ียวชำญ) เม่ือวันท่ี 22 ต.ค.2563 มีกำรจัดท ำแผนงำนโครงกำรระดับจังหวัด อ ำเภอ

เพ่ือควบคุมก ำกับกำรด ำเนินโครงกำร 

- น ำเสนอระบบและกลไก ขับเคล่ือน

กำรพัฒนำนวัตกรรมกำรบริหำรและ

กำรจัดบริกำรสุขภำพในเขตสุขภำพ

2. มีกำรน ำเสนอระบบและกลไกขับเคล่ือนและมีกำรจัดท ำค ำส่ังคณะกรรมกำร

ขับเคล่ือนโครงกำรระดับจังกหวัด อ ำเภอทุกแห่ง

- น ำเสนอระบบก ำกับติดตำม และ

ประเมินผล

3. มีกำรน ำเสนอระบบกำรควบคุมก ำกับ และขับเคล่ือนโครงกำรในแผนงำนโครงกำรฯ

รายงานผลการด าเนินงานตัวช้ีวัดท่ี 74 ร้อยละของเขตสุขภาพท่ีมีนวัตกรรมการจัดการบริการสุขภาพ ไตรมาส 1 (1 ต.ค. 63-30 ธ.ค. 63) เขตสุขภาพท่ี 3

ตัวช้ีวัดท่ี
ค าอธิบาย

(ระบุกิจกรรมท่ีด าเนินการ)

74.ร้อยละของเขตสุขภาพท่ี

มีนวัตกรรมการจัดการ

บริการสุขภาพ

ร้อยละ 100
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