
เป้าหมาย Small Success  
ปีงบฯ  2563 12 เดือน

รายงานผลการด าเนินงานตัวช้ีวัด 66 ร้อยละของเขตสุขภาพมีการพัฒนาระบบบริหารจัดการท่ีมีประสิทธิภาพ ไตรมาส 4 (เดือน 1 ต.ค. 62 - 30 ก.ย. 63) เขตสุขภาพท่ี…8.…………..

ตัวช้ีวัดท่ี
ค าอธิบาย

(ระบุกิจกรรมท่ีด าเนินการ)

เขตสุขภาพท่ี 8 เร่ือง โครงการป้องกัน การกระท ารุนแรงในเด็ก เขตสุขภาพท่ี 8  (Child Shield : Prevention of Child Violence 

in R8) 1. มีกลไกการบริหารจัดการระบบเทคโนโลยีสารสนเทศภายในเขตสุขภาพให้เป็นไปในทิศทางเดียวกัน 

โดยการน าข้อมูลสุขภาพ (Big Data) เช่ือมโยงข้อมูล Loopback ในรูปแบบ web service, mobile, AI 

และพัฒนาให้เป็นเทคโนโลยีตามท่ีเขตสุขภาพต้องการ (Appropriate Technology) 

   1.1 พัฒนาระบบเช่ือมโยงข้อมูลสารสนเทศ (Loopback) ทุกจังหวัด ครบทุกแห่ง ร้อยละ 100

   1.2 พัฒนาระบบการจัดเก็บข้อมูลสารสนเทศ หน่วยงาน โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล รูปแบบ

คลาวด์ (HIS on Cloud) จ านวน 169 แห่ง และทุกจังหวัดมีการขอใช้คลาวด์จากโครงการพัฒนาระบบ

คลาวด์กลางภาครัฐ (GDCC) ซ่ึงได้รับการจัดสรรแล้ว 3 จังหวัด อยู่ระหว่างรอการจัดสรรทรัพยากร อีก 4 

จังหวัด

   1.3 มีการน าข้อมูลท่ีเช่ือมโยงกันมาใช้ในการพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศในภาพเขตสุขภาพท่ี 8 ได้แก่ 

- การป้องกัน การกระท ารุนแรงในเด็ก เขตสุขภาพท่ี 8 (Child Shield : Prevention of Child Violence

 in R 8)

- โปรแกรมบริหารจัดการทรัพยากร Back Office on Cloud

- โปรแกรมเฝ้าระวังควบคุมโรคติดต่อ R8 Dashboard 506

- โปรแกรมเฝ้าระวังควบคุมโรคไม่ติดต่อ R8 NCD Block

- โปรแกรมการบริหารจัดการเด็กท่ีถูกกระท าความรุนแรง Primero Case Management for Child 

Violence 

1. มีกลไกการบริหารจัดการของ

เขตสุขภาพ จังหวัดและหน่วย

บริการ

ตัวช้ีวัด 66 ร้อยละ

ของเขตสุขภาพ

มีการพัฒนาระบบ

บริหารจัดการท่ีมี

ประสิทธิภาพ

ร้อยละของเขตสุขภาพมี

การพัฒนาระบบบริหาร

จัดการท่ีมีประสิทธิภาพ 

(ร้อยละ 100)
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2. มีการบูรณาการและขยาย

ความร่วมมือกับภาคส่วนอ่ืน

2. มีการบูรณาการ ดังน้ี

   มีการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศอย่างต่อเน่ือง โดยส านักงานเขตสุขภาพท่ี 8เป็นตัวกลางในการ

ประสานงานกับบุคลากร IT 

ในทุกจังหวัดเพ่ือติดตามการด าเนินงานและรวบรวมปัญหาท่ีพบท้ังก่อนด าเนินการ ระหว่างด าเนินการ 

รายงานผู้บริหารให้ทราบทุกเดือน และติดตามปัญหาในการตรวจราชการรอบท่ี 1 และ 2 จนเกิดกลไก

การแลกเปล่ียนเรียนรู้ภายในเขตสุขภาพท่ี 8 ได้แก่ 

2.1 การแลกเปล่ียนเรียนรู้การติดต้ังระบบเช่ือมโยงข้อมูล Loopback 

2.2 การแลกเปล่ียนเรียนรู้การปรับปรุงข้อมูลในรูปแบบภาษาไทย

2.3 การแลกเปล่ียนเรียนรู้การติดต้ังความปลอดภัยในการรับส่งข้อมูล (https)

2.4 การแลกเปล่ียนเรียนรู้การน าข้อมูลข้ึนระบบคลาวด์ HIS on cloud

2.5 การพัฒนาองค์ความรู้บุคลากรในการเขียนโปรแกรมด้วยภาษา JAVAscript

2.6 การแลกเปล่ียนเรียนรู้นวัตกรรมเขตสุขภาพท่ี 8 ประจ าปี 2563 มีการปรับเปล่ียนการท างานผ่านการ

ประชุมผ่านทางไกล ระบบ Zoom meeting, Microsoft team meeting 
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3. การรายงานการประเมินผลการบริหารจัดการ ดังน้ี

   - สรุปการประเมินผลการบริหารจัดการระบบเทคโนโลยีสารสนเทศภายในเขตสุขภาพให้เป็นไปใน

ทิศทางเดียวกันโดยการน าข้อมูลสุขภาพ (Big Data) เช่ือมโยงข้อมูล Loopback ในรูปแบบ web service,

 mobile, AI และพัฒนาให้เป็นเทคโนโลยีตามท่ีเขตต้องการ (Appropriate Technology) สอดคล้องกับ

นวัตกรรมของเขตสุขภาพ "การป้องกัน การกระท ารุนแรงในเด็ก เขตสุขภาพท่ี 8  (Child Shield : 

Prevention of Child Violence in R 8)" โดยใช้ข้อมูลท่ีเช่ือมโยงท้ังเขตสุขภาพมาประมวลผลกลุ่มเด็ก

เส่ียงท่ีมีโอกาสถูกกระท าความรุนแรง ร้อยละ 100

  ผลการด าเนินงานตามตัวช้ีวัด

   1) เด็กอายุต่ ากว่า 18 ปี ได้รับการคัดกรองภาวะเส่ียงท่ีจะถูกกระท ารุนแรง  ร้อยละ 100 (เป้าหมาย

ร้อยละ 100) จากการประมวลผลโปรแกรมในจังหวัดน าร่อง พบว่า ข้อมูลเด็กเส่ียงต่อการถูกกระท ารุนแรง

 93,679 คน เคสเส่ียงท่ีจะถูกกระท ารุนแรงในระดับเส่ียงสูงมาก จ านวน 16,555 คน ได้รับการดูแลครบ

ตามมาตรการท่ีก าหนด 

   2) เด็กอายุต่ ากว่า  18 ปี ท่ีเป็นกลุ่มเส่ียงมากได้รับการดูแลตามมาตรการ ท่ีก าหนด ร้อยละ 100 

(เป้าหมายร้อยละ 70) เคสท่ีได้รับการวางแผนดูแลครบตามมาตรการท่ีก าหนด จ านวน 98 คน 

3. การรายงานการประเมินผล

การบริหารจัดการร้อยละ 100


