
1. มีแผนแม่บทพฒันาการบริการสุขภาพ  5 ป ี
(5 Years Master Plan of Service Plan)

1. ประชุมรับนโยบายการขบัเคล่ือนการบริหารจดัการเขตสุขภาพ  9 ตค.62 
2. ถา่ยทอดใหท้ีมยทุธศาสตร์ของเขตฯ (สสจ+รพศ+รพท+ศูนยว์ชิาการ) ร่วมกนัวเิคราะหป์ญัหา หาจดุ
มุ่งเน้นการท างาน ทิศทางการพฒันางานของเขต เลือก "seamless referral system" เปน็จดุมุ่งพฒันา
ระบบบริหารจดัการเบด็เสร็จภายในเขตสุขภาพ และเพิม่ประสิทธภิาพการบริหารจดัการ / จดัท า
แผนปฏบิติัราชการแบบบรูณาการ ในเขตฯ 

3. น ามาจดัท าแผนปฏบิติัราชการแบบบรูณาการระยะ 5 ป(ี61-64) ที่สอดคล้องกบันโยบายฯและแกป้ญัหา
ในพืน้ที่ /จดัท ากรอบแนวทางและกลไกการขบัเคล่ือน
4. มอบหมายใหร้องแพทย ์รพ .กาฬสินธุ ์เปน็ผู้บริหารโครงการ (CIPO) และจดัหาทีมเพือ่ร่วมกนัวางแผน 
ติดตามก ากบั งาน เพือ่ใหบ้รรลุเปา้หมาย

2.  มีกรอบการบริหารจดัการเชิงบรูณาการ 1. มีคณะกรรมการฯบริหารจดัการโครงการ ที่มาจากหลายกลุ่มงานที่เกีย่วขอ้ง ได้แก ่คกก .พฒันา
สารสนเทศระดับเขต / คกก.ส่งต่อระดับเขต / คกก. Intermediate care และ คกก. Service plan สาขา

 Stroke 
2. ร่วมกนัวางแผน และต้ังค่าเปา้หมาย 
3. ผ่านการพจิาณาใหข้อ้คิดเหน็และเสนอแนะ  โดยคณะกรรมการเขตสุขภาพที่ 7(ผตร.เปน็ประธาน)  และ
 คณะกรรมการด าเนินงานตามนโยบายเร่งรัดผู้บริหาร (PA) เขตสุขภาพที่ 7(สธน.เปน็ประธาน)

3. มีแผนการบริหารจดัการของเขตสุขภาพ 1. ออกแนวทางการปฏบิติั และแจง้เปน็ขอ้ส่ังการระดับเขต ไปยงัหน่วยบริการ ในสังกดั
2. แจง้แผนการออกติดตาม (ร่วมกบัทีมตรวจราชการกรณีปกติ ) และ เกณฑ์การวดัความส าเร็จของงาน

3. ลงพืน้ที่ ติดตามงานพร้อมทีมตรวจราชการกรณีปกติ ปลีะ 2 รอบ
4. รายงานผล ต่อผู้บริหาร

4. มีระบบติดตามก ากบั 1. ลงพืน้ที่ ติดตามงานพร้อมทีมตรวจราชการ กรณีปกติ
2. น าเสนอผลการติดตามแกผู้่บริหารเขตสุขภาพ และสะท้อนกลับขอ้มูลแกพ่ืน้ที่
3. จงัหวดั น าผลการเสนอแนะ ปรับปรุงและพฒันา รอรับการตรวจราชการรอบที่ 2 ต่อไป

รายงานผลการด าเนินงานตัวชีว้ัดที ่66 ร้อยละของเขตสุขภาพมีการพัฒนาระบบบริหารจัดการทีม่ีประสิทธิภาพ ไตรมาส 1 (เดือน 1 ต.ค. 62 - 31 ธ.ค. 62) เขตสุขภาพที ่7

ตวัชีว้ัดที่ ค าอธบิาย (ระบกิุจกรรมทีด่ าเนินการ)

ตัวชี้วดัที่ 66 
ร้อยละของเขต
สุขภาพมีการ
พฒันาระบบ
บริหารจดัการที่

มีประสิทธภิาพ

ร้อยละของเขตสุขภาพ
มีการพฒันาระบบ
บริหารจดัการที่มี
ประสิทธภิาพ (ร้อยละ 
100)

เปา้หมาย Small Success  
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