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2. มีกลไกการแลกเปล่ียนเรียนรู้ ดังน้ี
  2.1 ก าหนดให้มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้เป็นมาตรการเขต เม่ือมีการสรุปประเด็นจาก
การตรวจราชการในระดับจังหวัด และระดับเขต

  2.2 ประชุม MCH ระดับเขต 
  2.3 การนิเทศเย่ียมเสริมพลังในพ้ืนท่ี

รายงานผลการด าเนินงานตัวช้ีวัด 66  ร้อยละของเขตสุขภาพมีการพัฒนาระบบบริหารจัดการท่ีมีประสิทธิภาพ ไตรมาส 3 (เดือน 1 ต.ค. 62 - 30 มิ.ย. 63) เขตสุขภาพท่ี 4

ตัวช้ีวัดท่ี
ค าอธิบาย

(ระบุกิจกรรมท่ีด าเนินการ)

1. มีระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ ดังน้ี
  1.1 ระดับเขตสุขภาพ มี QR code ให้ Download เข้าสู่คลังความรู้ของหญิงต้ังครรภ์
จนถึงเด็กปฐมวัย

1.2 ระดับจังหวัด ทุกจังหวัด มี QR code ให้ Download คลังความรู้โรงเรียนพ่อแม่

   - จังหวัดสระบุรี มี Line  group "ครรภ์แข็งแรง" และส่ือสารความรู้โรงเรียนพ่อแม่
ผ่าน Line group และหญิงต้ังครรภ์สามารถสอบถามได้ ถือได้ว่า เป็นการสร้าง Health
 literacy ในหญิงต้ังครรภ์
   - จังหวัดปทุมธานี มีการลงทะเบียนฝากท้องออนไลน์ และคลังความรู้ของหญิง
ต้ังครรภ์ผ่าน e-book ใน QR code ท่ีลงทะเบียน
   - ทุกจังหวัดมี QR code ความรู้ให้หญิงต้ังครรภ์ศึกษาเพ่ิมเติมได้

2. มีกลไกการแลกเปล่ียนเรียนรู้

ตัวช้ีวัด 66  ร้อยละของ
เขตสุขภาพมีการพัฒนา
ระบบบริหารจัดการท่ีมี
ประสิทธิภาพ

ร้อยละของเขตสุขภาพมีการ
พัฒนาระบบบริหารจัดการท่ี
มีประสิทธิภาพ (ร้อยละ 100)

เขตสุขภาพท่ี 4 เร่ือง ส่งเสริมสุขภาพหญิงต้ังครรภ์เพ่ือป้องกันการคลอดก่อนก าหนด 
1. มีระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศท่ีมีประสิทธิภาพ


