
เป้าหมาย Small Success  
ปีงบฯ  2563 9 เดือน

รายงานผลการด าเนินงานตัวช้ีวัด 66  ร้อยละของเขตสุขภาพมีการพัฒนาระบบบริหารจัดการท่ีมีประสิทธิภาพ ไตรมาส 3 (เดือน 1 ต.ค. 62 - 30 มิ.ย. 63) เขตสุขภาพท่ี 1

ตัวช้ีวัดท่ี
ค าอธิบาย

(ระบุกิจกรรมท่ีด าเนินการ)

1. มีระบบเทคโนโลยีสารสนเทศท่ีมี

ประสิทธิภาพ 

1. มีระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ ดังน้ี

    การจัดท าระบบสารสนเทศขององค์กร (ERP Back office)  เขตสุขภาพท่ี 1 เป็นระบบ

จัดการข้อมูลท่ี integrate และ automate ข้อมูลและกระบวนการท างานในหน่วยงาน

ส่วนต่างๆ เช่ือมโยงข้อมูลด้านต่างๆ เข้าสู่ฐานข้อมูลกลาง, การเช่ือมโยงข้อมูลกับส่วนกลาง 

และการเช่ือมโยงข้อมูลกับทุกหน่วยงานภายในเขตสุขภาพท่ี 1 เพ่ือให้ผู้บริหารสามารถบริหาร

จัดการทรัพยากร ได้อย่างมีประสิทธิภาพ ก าหนดขอบเขตงานออกเป็น 9 ส่วนงาน ดังน้ี

  1) ด้านแผนงานและงบประมาณ   2) ด้านพัสดุ   3) ด้านการเงิน  4) ด้านทรัพยากรบุคคล  

  5) ด้านซ่อมบ ารุง   6) ด้านสารบรรณ   7) ด้านยานพาหนะ   8) ด้าน HIS  

  9) ด้าน Community

2. มีกลไกการแลกเปล่ียนเรียนรู้ 2. มีกลไกการแลกเปล่ียนเรียนรู้ ดังน้ี

  2.1 ประชุมคณะกรรมการ และคณะท างาน ระดับเขต ระดับล้านนา 

      (1) ล้านนา 1 ได้แก่ จังหวัดเชียงใหม่ จังหวัดล าพูน และจังหวัดแม่ฮ่องสอน

      (2) ล้านนา 2 ได้แก่ จังหวัด จังหวัดล าปาง จังหวัดแพร่ และจังหวัดน่าน

      (3) ล้านนา 3 ได้แก่ จังหวัดเชียงราย และจังหวัดพะเยา

เพ่ือส่ือสารภายในองค์กรและแลกเปล่ียนเรียนรู้การพัฒนาระบบบริหารจัดการร่วมกัน

  2.2 ทดลองใช้ระบบ ERP กับโรงพยาบาลระดับ A S และ F

ตัวช้ีวัด 66  ร้อยละของ

เขตสุขภาพ

มีการพัฒนาระบบบริหาร

จัดการท่ีมีประสิทธิภาพ

ร้อยละของเขตสุขภาพมีการ

พัฒนาระบบบริหารจัดการท่ีมี

ประสิทธิภาพ (ร้อยละ 100)

เขตสุขภาพท่ี 1 เร่ือง เครือข่ายเข้มแข็ง แม่ข่ายเข้มแข็ง (Strengthening Node) 


